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Visées  
 
Face à un contexte toujours en mouvement, les directeurs et les directrices de centres de formation sont 
confrontés à des situations de management complexes et variées. Ces situations singulières sont bien 
souvent rencontrées par d’autres collègues. Il est parfois difficile d’en discuter et il est rare que chacun.e 
prenne le temps d’analyser ces situations de management, qui plus est dans un collectif de pairs. C’est 
ce que propose ce temps de professionnalisation à Dijon, début juin 2024. Des échanges autour de 
situations professionnelles réelles dans la fonction de direction avec une analyse collective de ces 
situations vécues dans différents types d’ateliers qui permettra un autre regard sur sa pratique de cadre. 
 
 

 
Objectifs  
 
Cette formation va permettre aux participants de :  
Prendre du recul sur sa pratique grâce à une démarche réflexive, collective et en utilisant des outils de 
l’analyse du travail adaptés au contexte de formation (entretiens d’explicitation, instruction au sosie…). 
Ainsi, il sera possible de construire son expérience et donc sa compétence à partir de situations réelles 
de travail et de s’exercer à l’écoute active et l’explicitation. 

 
 
 

Public  
Les directeurs de CFA et CFPPA  
 

Responsable pédagogique  
 

Caroline Siaud  
 

   
 Date limite d'inscription : 24 mai 2024  

   

Modalités  
 
Ce stage se déroulera en présentiel à Dijon.  
Des analyses de situation professionnelles se dérouleront en sous-groupes ainsi que différents ateliers 
avec une méthodologie inspirée de l’analyse du travail. 
 
 
 
 

Lien pour s’inscrire : https://formco.agriculture.gouv.fr/ 
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